COMUNE DI GRAVINA DI CATANIA

PROVINCIA DI CATANIA

Alla Citta Metropolitana di Palermo

GOMUNE Di GRAVINA DI CATANIA segreteriagenerale(@cert.cittametropolitana.pa.it
10° SERVIZIO
. Alla Citta Metropolitana di Catania
PROT. /{'{?’63 ..................... protocollo@ pec.cittametropolitana.ct.it
DEL..... 04"' A ‘20 /‘Z 1 Alla Citta Metropolitana di Messina

protocollo@ pec.prov.me.it

Al Libero Consorzio Comunale di Agrigento
protocollo@) pec.provincia.agrigento.it

Al Libero Consorzio Comunale di Caltanissetta
amministrazione@, pec. provincia.caltanissetta.it

Al Libero Consorzio Comunale di Enna
protocollo@ pec.provincia.enna.it

Al Libero Consorzio Comunale di Ragusa
protocollo/@ pec.provincia.ragusa.it

Al Libero Consorzio Comunale di Siracusa
ufficio.protocollo(@ pec.provincia.siracusa. it

Al Libero Consorzio Comunale di Trapani
provincia.trapani(@cert.prontotp.net

Oggetto: Richiesta di manifestazione di disponibilita al trasferimento in regime di comando presso
il Comune di Gravina di Catania da parte dei dipendenti delle Citta Metropolitane e dei Liberi
Consorzi della Regione - Atto di interpello.

Questo Comune di Gravina di Catania al fine di colmare le proprie carenze di organico per
garantire la funzionalitd dei servizi resi ai cittadini, ha la necessita di acquisire personale in
comando, ai sensi dell'art. 30 - comma 2 sexies - del D. Lgs. n. 165/2001, appartenente a diverse
categorie ¢ profili professionali e precisamente di:

— n. | Istruttore Direttivo Amministrativo — Categoria giuridica D1;
— 1. 1 Istruttore Amministrativo — Categoria giuridica C;
— n. 3 Vigili Urbani - categoria C.

Il bisogno di tale personale ¢ stato evidenziato nelle deliberazioni di Giunta Comunale di
programmazione triennale delle assunzioni per il triennio 2016/2018 e 2017/2019 tuttavia le
procedure di assunzione non sono state attivate in attesa della definizione della problematica degli
eventuali soprannumerari degli Enti di Vasta Area secondo le indicazioni della normativa nazionale
(art. comma 424/425 della L. n. 190/2014) e ancora in funzioni alle recenti previsioni regionali




contenute nell'art. 2 della L.R. n. 27 del 26/12/2016.

Nelle more della definizione delle procedure sopra richiamata ¢ intenzione di questo Ente
acquisire personale proveniente da codeste ex Province Regionali tramite comando, per un anno
rinnovabile, riferito a dipendenti con contratto a tempo pieno e indeterminato delle categorie ¢
profili professionali sopra indicati.

Si richiede pertanto di dare la piti ampia diffusione della presente tra il personale in servizio
con invito, ai dipendenti che ne abbiano interesse, a manifestare la propria disponibilita al
trasferimento in comando a questo Comune entro il termine 30 Aprile 2017.

[ dipendenti interessati potranno comunicare la propria disponibilita inoltrando adeguata
istanza all'indirizzo alla PEC comune.gravina-di-catania@legalmail.it; o facendola pervenire
all'Ufficio Protocollo del Comune di Gravina di Catania in via Marconi, 6.

L'istanza in parola dovra essere corredata da:
— il proprio curriculum vitae e professionale;
— una copia del documento di identita;
— dichiarazione attestante la categoria e il profilo professionale di appartenenza, nonché
I'assenza di procedimenti penali o carichi pendenti o procedimenti disciplinari pendenti;
— un Nulla Osta di massima al comando rilasciato dall'Ente di appartenenza.

Questo Comune si riserva, tramite una commissione che sara all'vopo nominata, di valutare i
curricula pervenuti ed espletare un colloquio attitudinale con i candidati.
L'attivazione del comando resta subordinato al permanere delle capacita economico-finanziarie di
questo Ente previa formale definizione dei rapporti giuridici ed economici con ' Amministrazione di
appartenenza del comandato.
[l responsabile del procedimento ¢ il dott. Rosario Peri, responsabile del servizio del personale, per
informazioni tel. 095 7199240 / e-mail personale@comune.gravina-di-catania.ct.it

Distinti saluti.

Gravina di Catania, 04/04/2017



